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Piattaforma Zoom Meeting
VB-CD 2022-04

VERBALE RIUNIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
21/07/2022

Presenti:

Piera Nobili

Alessia Planeta

Livia Porro

Paola De Donato (lascia alle ore 19:19)
Stefano Maurizio

Luigi Leporiere

Consuelo Agnesi

Valia Galdi

Elisabetta Sofi per la verbalizzazione.

17:13 inizio lavori

La riunione si svolge secondo il seguente ordine del giorno:

1. Approvazione del Verbale VB-CD 2022-03 della seduta del 02/05/2022;
Verbale approvato all’'unanimita.

2. Piano strategico. Stato dell’arte;

Dopo I'’Assemblea sono ripresi i lavori di assemblamento dei materiali raccolti durante
dell’Assemblea stessa e quanto raccolto con le matrici swot.

L’attuale fase & di verifica che tutto sia completo per dettagliarlo meglio, per poi
trasformarlo in azioni concrete abbinate alle modalita organizzative.

Per arrivare a questo livello di dettaglio, sara inevitabile formulare delle proposte.
Primo passo sara restituire al CD l'intero Piano Strategico per passare poi ad un
confronto in Assemblea da remoto (tutti/e divisi in circa 4 gruppi di lavoro, ognuno con
un membro del Consiglio Direttivo).

La consegna al CD avverra entro i primi di settembre; la riunione del CD entro il 20
settembre per confronto sulle proposte e modalita. Convocazione dell’Assemblea entro

C.E.R.P.A. Italia Onlus
Sede Legale v. Milano, 104 — 38122 TRENTO (I) | Sede Operativa v. Wybicki, 7/A — 42122 REGGIO E. (I)
P.lva 01494480229 | C.f. 960 331 40 227
Tel. +39 0522 1710055 — +39 375 5569979 — cerpa@cerpa.org — cerpapec@legalmail.it
Www.cerpa.org



e

:ZCERPA

ITALIA

-

ottobre a cui sara inviata convocazione e Piano Strategico completo.
Livia mandera alla segreteria un paragrafo scritto che pud essere allegato al verbale
dell'ultima assemblea.

3. Stato dell’arte progetti in essere: Pinqua Marche e altri;

Pinqua Marche

Convenzione tra Universita e CERPA per la formazione e I'affiancamento ai Comuni sui
temi dell’inclusione e accessibilita, per i comuni piu piccoli si andra a convenzione
Emergenza e Fragilita (societa di Elisabetta Schiavone e Laura Cennini). Le decisioni
definitive non sono ancora state prese, la gestione da parte dei Comuni & molto lenta e
fanno fatica a decollare.

Bando RER DGR 507 sui parchi gioco inclusivi e centri diurni

Partecipato ad incontro pubblico con la Regione insieme al CRA di bologna. Sono
scaturite molte richieste di informazioni che ancora non sono sfociate in vere e proprie
consulenze.

Bando MiC per i luoghi deputati alla cultura

I CERPA /CRIBA ¢ stato contattato dal Comune di Reggio Emilia, Cavriago, Sant’llario
e Guastalla.

Breve disgressione sulle attivita dell’AIAS legate al CRA e CAAD di Bologna, in
particolare sulla loro partecipazione all'incontro pubblico di presentazione della DGR
507/2022 sui centri diurni.

Si invia in chat la segnalazione di un sito e video di un altro progetto da loro presentato
in collaborazione con I'Universita di Ferrara.

Breve digressione sulla formazione del Progetto Pinqua che sara rivolta ai tecnici
progettisti per la riqualificazione di un territorio. Saranno interventi di natura urbanistico-
edilizia.

4. Stato dell’arte progetti in essere sul turismo: bando RER, bando FVG, AITR e
Ass. Radici;

Bando turismo accessibile RER e FVG

La Regione ha vinto 1 milione-1 milione e 600 mila Euro (il FVG un po’ meno, circa 1

milione e 200 mila Euro).

Entrambi i progetti sono orientati alla costa: 12 localita la RER, 8 localita il FVG. Il

CERPA ¢ stato chiamato in entrambi i casi: Francesco Casola e Paola De Donato nel

FVG e Leris Fantini nella RER.

In quest’ultimo caso il CERPA €& stato nominato per la partnership (circa 120.000,00 €),

adesso si formalizzera l'incarico che ufficializzano la partecipazione di CERPA.

Bisognera stabilire il gruppo che lavorera al bando tenendo presente che il capogruppo

sara Leris Fantini.
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Ci sara una parte dedicata alla formazione, anche se meno preponderante rispetto al
monitoraggio.

In FVG non si & formalizzato il partenariato e non conosciamo ancora il budget.
Telefonicamente si era parlato di 100.000,00 € per la parte formativa ma non si &
definito niente di scritto. Il progetto & molto interessante, con la parte formativa
preponderante.

Ospitalita Ascoli

Piccolo progetto formativo partito a marzo, la parte relativa all'affiancamento invece &
saltata. Per guide e accompagnatori & previsto un secondo ciclo in autunno e saranno
coinvolti diversi soci e socie per un corso online con un ultimo incontro in presenza
nella citta di Ascoli.

Associazione Radici di Roma

Dallo scorso novembre, il CERPA sta mettendo a punto una collaborazione
sull’accessibilita delle strutture ricettive. Sara realizzata una formazione in autunno-
inverno prossimi quando la stagione turistica lo permettera.

Si dovrebbe definire qualcosa entro la prossima settimana per poi iniziare la
promozione.

Attivita formativa del CERPA

Proposta di caricare sulle piattaforme online, moduli formativi sul turismo accessibile a
pagamento e provare a lanciare proposte commerciali di questo tipo.

AITR

Incontro della scorsa settimana rimandato. Hanno una scuola ma non trattano mai
I'accessibilita, solo di formare I'operatore per itinerari di turismo sostenibile e
responsabile. || CERPA proporra un modulo formativo da concordare sui temi
dell'accessibilita e inclusione.

CIP Veneto e ASSI di Belluno

La collaborazione é stata rimandata piu volte per via delle elezioni amministrative,
adesso i rapporti sono ripresi per sensibilizzare albergatori e gestori turistici in vista
delle Olimpiadi e Paraolimpiadi invernali 2026.

L’iniziativa & stata rimandata a dicembre 2022, insieme all’Associazione Cortina Senza
Confini e IUAV con Valeria Tatano per la mappatura degli esercizi commerciali, non &
da escludere una partecipazione del CERPA con un paio di docenze.

Il gruppo di lavoro del turismo potrebbe confrontarsi per fare delle proposte su
tematiche significative.

5. Formazioni future: AUSL Romagna, PEBA e Linee Guida RER, Dalcero, altre;
AUSL Romagna

Chiesta una formazione sul tema legato alla valutazione e validazione all'interno delle
strutture ricettive e sanitarie per poter rilasciare le autorizzazioni.

Formazione rivolta ai nuovi giovani impiegati. Si svolgera il 21/09 p.v. a Cesena.
Formazione Verona DALCERO

Presenti a Verona 4 cerpiste per una formazione ai tecnici in collaborazione con
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I'Ordine degli architetti di Verona.

E stato un convegno di lancio per proseguire con un corso formativo piu strutturato sulla
scorta delle risposte ai questionari a cui in questo momento i partecipanti stanno
rispondendo. Sara un’attivita forse dell’inizio del prossimo anno.

Associazione Comuni Bresciani

Alessia Planeta relazionera insieme alle amiche di parchipertutti.org

Breve digressione sul tema della promozione di mini-corsi online. Partire da un catalogo
CRIBA-CERPA a cui attingere di prodotti gia pronti. Si pensa di inserire questa
proposta anche nel piano strategico nella parte che riguardera le procedure di
organizzane interna ma anche di comunicazione con l'esterno.

Formazione Verona con Antonino Russo

Quest'ultimo presente a Verona incontro Dalcero, vorrebbe organizzare una formazione
sempre a Verona, in presenza, inserita in un evento piu grande della durata di tre gg.
(ottobre 2022).

Formazioni PEBE con RER e linee guida

A fine giugno sono state definite le tempistiche e le modalita di svolgimento: formazione
in due mesi autunnali in 6 incontri frontali (2 a settimana) e due Focus Group in
presenza per trovare strumenti ed elementi chiave al fine della stesura delle linee guida
(consegna bozza entro dicembre 2022).

Si é deciso di creare un gruppo di lavoro per la stesura delle linee guida e iniziare a
lavorare, parecchi dei presenti saranno coinvolti.

A queste attivita cosi serrate, si aggiunge il mandato sull’edilizia ACER che riguarda la
definizione di AITEM che il CERPA sta portando avanti e si concludera in autunno
2022.

Anche la pubblicazione dei quaderni & contemporanea e comporta i rapporti con gli
autori, I'attivita di editing, correzione bozze, impaginazione e pubblicazione.
Formazione con Ordine degli architetti di Genova

E stata accolta e si iniziera a lavorare. Forse partira nel prossimo anno.

Rotari di Catanzaro

Proposta per le spiagge accessibili partendo dalla realizzazione di un evento. E stata
contattata Valia che si & proposta come CERPA.

6. Organizzazione e gestione interna dei progetti;

E importante stabilire delle procedure per la gestione dei progetti. Non esistono delle
linee guide interne per proporre e realizzare dei progetti in modalita piu efficace?
Quando vengono presentati dei progetti a marchio CERPA, anche piccoli, &€ bene
coinvolgere gli altri soci/e? In che modo?

Questo argomento €& stato affrontato in assemblea perché tema legato al piano
strategico e che infatti da esso sara sviluppato (primo passo).

Come secondo passo si dovrebbe definire la nuova veste giuridica del CERPA in
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relazione alla riforma dellETS per definire sulle possibilita e fiscalita che non sono di
poco conto, la definizione di questa strada richiede molto tempo.

In merito alle procedure, occorre chiarire cosa significa far parte di un’associazione e
sicuramente & fondamentale stabilire i criteri del lavoro di gruppo.

Il terzo passo € quello di ragionare e individuare delle soluzioni come CD da sottoporre
all'intera assemblea.

Nel piano strategico sara presente questo aspetto: il gruppo che valuta le azioni per la
promozione e la progettazione dovrebbe definire le modalita. Alla luce di questo, cosa si
intende per progetto CERPA? Certe volte i confini solo labili e occorre definire delle
regole.

Bene aspettare I'evoluzione e la presentazione del Piano che affrontera questo tema
molto chiaramente.

7. Piattaforma Granter;

Acquistato 'abbonamento Smart e attivati due accessi (CERPA e Alessia Planeta).
Elisabetta Sofi ha partecipato ad un webinar sui funzionamenti dei nuovi filtri e riceve
aggiornamenti sulle attivita e nuove funzioni.

Elisabetta e Alessia non riescono a seguirla, occorre una linea di azione precisa a cui la
piattaforma possa esserne uno strumento utile.

Si rimanda una definizione a dopo la condivisione del Piano Strategico.

8. Varie ed eventuali;

Breve digressione sul coinvolgimento dei soci/e veneti sulla formazione Dalcero a
Verona. Stare un po’ attenti al coinvolgimento o quanto meno all’aggiornamento dei
soci/e del territorio che non sapevano nulla.

Certo dispiace sentire questo disagio, non si vorrebbe mai procuralo, ma occorre
pensare al CERPA in maniera unitaria, mettendo in risalto le competenze e non gli
ambiti territoriali.

Anche la comunicazione interna & uno dei punti emersi nel Piano Strategico che
sarebbe ma migliorare, comunicazione sia interna che esterna.

Si decide che tutti i soci e le socie del CERPA siano informati pedissequamente sulle
attivita che I'associazione svolge.

19:33 fine lavori

C.E.R.P.A. Italia Onlus
Sede Legale v. Milano, 104 — 38122 TRENTO (I) | Sede Operativa v. Wybicki, 7/A — 42122 REGGIO E. (I)
P.lva 01494480229 | C.f. 960 331 40 227
Tel. +39 0522 1710055 — +39 375 5569979 — cerpa@cerpa.org — cerpapec@legalmail.it
Www.cerpa.org



~CERPA

CENTRO EUROPEO
DI RICERCA E PROMOZIONE

DELL’ACCESSIBILITA

La segretaria verbalizzatrice
Elisabetta Sofi

q’\%@io\ S}\ﬁ

La presidente
Piera Nobili
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