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Piattaforma Zoom Meeting
18/05/2026
VB-CD 2026-07

VERBALE RIUNIONE CONSIGLIO DIRETTIVO CERPA

Presenti:

Piera Nobili

Alessia Planeta

Erica Gaiatto

Stefano Maurizio (esce alle ore 16:30)

Maria Pizzamiglio

Valentina Talu

Francesco Carbone (entra alle ore 15:11)

Valia Galdi (entra alle ore 15:15 e lascia alle ore 16)

Assenti giustificati:
Luigi Leporiere

Presente per la verbalizzazione:
Elisabetta Sofi

15:00 Avvio della piattaforma e saluti
15:07 Inizio lavori

La riunione si svolge secondo il seguente ordine del giorno:

1. Approvazione verbali VB-CD 2026-03 del 19/03/2026, VB-CD 2026-04 del
15/04/2026, VB-CD 2026-05 del 28/04/2026 e VB-CD 2026-06 del 14/05/2026;
| presenti approvano all’'unanimita.

Breve digressione per informare il CD dell'incontro che CERPA avra mercoledi 20/05
con il Vicepresidente di Regione Campania, gia incontrato in occasione di un convegno
organizzato da Francesco nel dicembre 2025.

2. Attivazione degli indirizzi strategici emersi in Assemblea;

Per dare seguito a quanto emerso in Assemblea in merito a:

- Protocollo di DfA Italia: & stato inviato dal gruppo la bozza di protocollo con la
proposta di alcune osservazioni. Si decide di accogliere le note senza rimandare
oltre. Domani il gruppo, in occasione di un incontro gia fissato, affinera il testo e lo
inviera in segreteria per l'invio a DfA ltalia.
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Per quanto alla disseminazione del Progetto NABA portato avanti congiuntamente
tra CERPA e DfA Italia non ci sono particolari novita, sarebbe opportuno che un
evento in tal senso sia rivolto ad INDIRE o ad Universita o altri soggetti che si
occupano di didattica. Rispetto alla proposta di un evento congiunto si potrebbe
anche organizzare qualcosa che abbia a che fare con il core business di CERPA e
DfA ltalia (prodotti e accessibilita) trovando una soluzione diversa.

Si avanza anche la proposta di presentare I'idea di un sodalizio al tavolo Citta
Accessibili a tutti di INU. Sono tutti i temi aperti e validi, basta chiarirsi su obiettivi e
modalita.

- Protocollo Rete Comuni Sostenibili: il tavolo si incontrera domani per una riunione
gia fissata e, in seguito, saranno inviate al CD proposte concrete;

- Tavolo su Citta di Genere, si pensa di fissare un incontro a meta giugno per avviare
il tavolo;

- Tavolo Comunicazione: dall’assemblea é ripartito il gruppo con alcuni soci che si
sono attivati sul sito e i social per affiancare la segreteria e la societa JWR (si sta
organizzando un incontro tra sitiaccessibili e JWR), ma occorre decidere
velocemente circa la nuova risorsa che subentrera. Potrebbe essere un socio/a
interessati al'argomento visto che conoscono bene la realta del CERPA?

Si propone di inviare all'intera assemblea la proposta immaginando ad un team di
persone che si supportano a vicenda dividendosi il lavoro.
Alessia inviera una comunicazione da inviare allassemblea.

- Tavolo Servizi: 'incontro a Napoli rientra in questa azione. Valentina riprendera i
contatti con Valia e Cinzia presenti al tavolo per dare seguito ai lavori.

Con la Regione Veneto, Stefano provera a prendere dei contatti (sono state inviate
due PEC alla Regione senza esito). Anche dalla Sardegna non si € mosso nulla e
Valentina provera a prendere contatti.

3. Proposta aumento quota sociale;

Occorre sottoporre la questione in assemblea e, in occasione dell’approvazione di
bilancio, si potrebbe aggiungere all’ordine del giorno.

Si propone di portare la quota sociale a 100,00 € e, per i giovani fino a 35 anni, il
pagamento sara ridotto a 30,00 € per ogni anno fino al compimento dei 35 anni.

4. Situazione ammissione di societa e aziende all’Assemblea dei soci;

Si solleva perplessita rispetto:

- allurgenza della risposta del CD nel momento in cui arriva una richiesta di
iscrizione,

- la procedura di approvazione visto che non c’€ una reale conoscenza di chi fa
domanda,

- alle aziende che si fregiano del marchio CERPA ma non si conoscono gli standard
con cui lavorano.

Si pensa di rivedere lo Statuto e il Regolamento specificando bene in merito all’'uso del

logo del CERPA e della partecipazione, implementando con criteri di qualita.

Si decide di riparlarne in occasione di un’altra riunione portando ciascuno proposte

concrete in merito.

Per la procedura di approvazione si decide di lasciare piu tempo per un confronto

interno previa modifica della descrizione nel sito in cui si sottolinea che sara data una

risposta entro 10 giorni.



Breve digressione sull’attivita svolta in Sardegna: quanto realizzato é stato superiore alle
aspettative in termini di numeri ed esiti.

17:05 Fine lavori

La segretaria verbalizzatrice
Elisabetta Sofi
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CERPA ltalia ETS
La presidente
Piera Nobili
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