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Piattaforma Zoom Meeting
VB-CD 2023-02

VERBALE RIUNIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
24/03/2023

Presenti:

Piera Nobili
Stefano Maurizio
Mirella Ponte
Luigi Leporiere
Consuelo Agnesi
Livia Porro
Paola De Donato
Alessia Planeta

Elisabetta Sofi per la verbalizzazione.

17:15 inizio lavori

La riunione si svolge secondo il seguente ordine del giorno:

1. Approvazione del Verbale VB-CD 2023-01 della seduta del 21/02/2023;
Il verbale & approvato all’'unanimita.

2. Lavori sul piano strategico e individuazione dei coordinatori dei gruppi;

Si condivide il dubbio sulla possibilita di portare avanti il lavoro del gruppo in vista dei
progetti del CERPA da portare avanti e del lavoro personale.

Nei gruppi si dovranno coinvolgere tutti i soci e le socie del CERPA, compatibilmente
con tutti gli impegni dell’associazione con cui si dovranno raccordare tempi e modi e un
piano di lavoro preciso.

| gruppi saranno sostenibili solo se ci sara una condivisione tra almeno alcuni dei
partecipanti.

Rispetto al primo gruppo, un’altra competenza che si ritiene essenziale &€ quella del
RUNTS e prossima trasformazione del CERPA che bisognera affrontare con urgenza
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(menzionata solo nel cronoprogramma). Non & pensabile che il gruppo 1 non affronti
qguesto aspetto, anche se si muovera qualcosa solo a fine anno 2023 & da considerarsi
come un sotto-punto del punto 1.

Il gruppo 5 della comunicazione puo cominciare a lavorare sulle linee guida generali
(obiettivi, stile, ecc.), contemporaneamente si deve lavorare alla comunicazione interna.
Questo gruppo dovra lavorare ad un piano di comunicazione generale.

| gruppi nascono dal lavoro di consultazione con tutti i soci e socie. Uno degli obiettivi
considerati prioritari & stato proprio quello della comunicazione: canali e modalita sia
interne che esterne.

Le persone individuate per gruppo dovrebbero spingere un po’ di piu e portare avanti il
lavoro, sperando in un minimo di partecipazione da parte degli altri soci/e.

3. Preparazione prossima Assemblea;
La proposta € di iniziare a lavorare ai gruppi durante I'assemblea di aprile 2023,
insieme ai lavori di approvazione dei bilanci.
Per parlare del Piano Strategico e dei suoi ulteriori sviluppi sarebbe auspicabile ad
un’assemblea in presenza:
- pomeriggio del primo giorno: approvazione dei bilanci;
- mattino successivo: creazione dei gruppi € bozza della programmazione
ciascuno nel suo gruppo.
Gli esisti saranno condivisi anche con i soci/e assenti a cui sono aperti i gruppi
incontrandosi successivamente magari da remoto o prevedere ulteriori assemblee nei
mesi successivi per condividere gli avanzamenti del lavoro.

La proposta € di vedersi negli ultimi giorni di aprile (giovedi-venerdi o venerdi-sabato) in
un camping a Rimini (citta facilmente aggiungibile e che da la possibilita, a chi vuole, di
rimanere per il resto del weekend). Ma non si € riusciti a trovare la location giusta.

Altre mete?

Si individua come location migliore Bologna perché piu centrale e perché si pud
chiedere la stessa struttura dell’anno scorso.

Il gruppo del Piano Strategico si € accorto di aver mandato un file superato,
manderanno il file aggiornato.

Un’altra proposta pud essere quella di due assemblee: quella entro aprile per il bilancio
e un’altra dedicata ai gruppi entro meta maggio.
Paola e Luigi si collegherebbero da remoto perché all’'estero.

Si decide infine di organizzare due assemblee:
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- Venerdi 21 aprile: Assemblea per bilancio dalle 16:30 alle 19.

- Venerdi 5 e sabato 6 maggio: Assemblea straordinaria per gruppi del piano
strategico in presenza a Bologna.

| consiglieri presenti si organizzano tra loro per trovarsi e iniziare a progettare i lavori
dei gruppi.

18:55 fine lavori

La segretaria verbalizzatrice
Elisabetta Sofi
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La presidente
Piera Nobili
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