
 

 

Prato 
VB-AS 2024-02 
 
 

VERBALE RIUNIONE ASSEMBLEA STRAORDINARIA CERPA 
 
 
 

17 maggio 2024 
 
 
Presenti: 
Luigi Leporiere 
Consuelo Agnesi 
Cristian Tarasco 
Maria Pizzamiglio 
Alice Saviozzi 
Valia Galdi 
Francesco Carbone 
Paola De Donato 
Marcello D’Orsi 
Cinzia Pennestri 
Livia Porro 
Stefano Maurizio 
Alessia Planeta 
Lucia Brasini 
Valentina Talu 
Andrea Graziano 
Erica Gaiatto 
Francesco Casola 
Maddalena Coccagna 
Silvano Tassinari 
Piera Nobili 
Alessandro De Robertis 
Michele Marchi (entra alle ore 09:58) 
Leris Fantini (entra alle ore 10:30) 
Stefano Zanut (entra alle ore 13:00) 
 
 
Presenti con Delega: 
Anna Maria Schellino delega Piera Nobili 
Carlo Verona delega Stefano Zanut 
Lucia Lancerin delega Valia Galdi 
Angela Colucci delega Alessia Planeta 
Valeria Tatano delega Stefano Maurizio 
Elena Piantanida delega Leris Fantini 
Laura Cennini per Soluzioni Emergenti delega Consuelo Agnesi 
Gaetano Venturelli delega Silvano Tassinari 
Elisabetta Schiavone delega Luigi Leporiere 



 

 
 
Assenti giustificati: Sonia Buccione, Alessandra Galletti. 
 
Invitati dalla Presidenza: Elisabetta Sofi e Alice Sammarco 
 
 
09:00 Accoglienza 
09:35 Inizio lavori 
 
La riunione si svolge secondo il seguente ordine del giorno: 
 
 
1. Breve aggiornamento sul convegno WAD | Toscana Accessibile. 
Si mostra un breve video (senza audio) sull’evento trascorso. Il CERPA è stato 

molto coinvolto e si ringraziano tutti i soci e le socie intervenuti/e che hanno lavorato bene 
e fatto fare al CERPA una bellissima figura! 

 
2. Nomina del Presidente di Assemblea e Segretario/a per la 

verbalizzazione; 
È nominata presidente di Assemblea Piera Nobili e Segretaria per la 

verbalizzazione Elisabetta Sofi. 
 
3. Approvazione del verbale AS-VB 2023-01; 
Si da lettura delle deleghe pervenute. 
I presenti approvano il verbale all’unanimità. 
 
4. Autopresentazione nuovi soci e nuove socie; 
Valentina Talu, architetta e ricercatrice dell’Università di Sassari. Cofondatrice di 

Talamaca, srl e spinoff dell’Università che svolge attività di ricerca e sviluppo soprattutto a 
scala urbana. Lavorato su città a misura di bambino e bambina e di persone con disabilità. 

Ultimamente ha lavorato molto su progetti a misura di persone con 
neurodivergenze e autismo. 

 
5. Presentazione programma dell’Assemblea e modalità di voto; 
Il Consiglio Direttivo uscente, per poter favorire i soci e le socie che nella giornata di 

domani non potranno essere presenti, propone di votare subito il numero dei consiglieri 
per dare la possibilità di votare subito. 

Si apre il dibattito sul numero: qualcuno propone di diminuire a 7 per poter lavorare 
più agevolmente e per una migliore proporzione rispetto al numero di membri 
dell’Assemblea. Diversi invece propongono di alzare il numero a 11 per favorire nuovi 
ingressi visto che il prossimo CD sarà strategico per il futuro del CERPA e le molte 
decisioni da prendere, quindi almeno per un solo mandato. 

L’Assemblea procede alla votazione come segue per alzata di mano: 
Per n. 9 componenti: 4 favorevoli 
Per n. 11 componenti: 19 favorevoli 
L’Assemblea approva che il prossimo Consiglio Direttivo sia composto da 11 

membri. 
 



 

Si procede con la presentazione del programma assembleare e gli orari mostrando 
programma a video. 

 
6. Presentazione lavori di gruppo; 
Vengono presentate le attività per i singoli gruppi con i nomi di ciascun iscritto (file 

riepilogativo allegato). 
È stata prevista la possibilità di riunirsi tra gruppi per un confronto (valutare 

eventuali appuntamenti congiunti anche in futuro). Sabato 18 mattina sarà richiesta a 
ciascun gruppo una restituzione in plenaria di max 10 minuti con la spiegazione delle 
attività che si realizzeranno e con quali strumenti. 

 
10:30 i lavori proseguono nei singoli gruppi 
 
13:00 pausa pranzo 
14:45 ripresa dei lavori 
 
19:00 fine lavori 
 



 

 
 

18 maggio 2024 
 
 
Presenti: 
Luigi Leporiere 
Consuelo Agnesi 
Cristian Tarasco 
Maria Pizzamiglio 
Alice Saviozzi 
Valia Galdi 
Francesco Carbone 
Paola De Donato (esce alle ore 12) 
Marcello D’Orsi (esce alle ore 15) 
Cinzia Pennestri 
Livia Porro 
Stefano Maurizio 
Alessia Planeta 
Lucia Brasini 
Valentina Talu 
Andrea Graziano 
Erica Gaiatto 
Francesco Casola 
Maddalena Coccagna 
Silvano Tassinari 
Piera Nobili 
Alessandro De Robertis 
Stefano Zanut 
Stefan Von Prondzinski 
 
 
Presenti con Delega: 
Anna Maria Schellino delega Piera Nobili 
Carlo Verona delega Stefano Zanut 
Lucia Lancerin delega Valia Galdi 
Angela Colucci delega Alessia Planeta 
Valeria Tatano delega Stefano Maurizio 
Elena Piantanida delega Leris Fantini 
Laura Cennini per Soluzioni Emergenti delega Consuelo Agnesi 
Gaetano Venturelli delega Silvano Tassinari 
Elisabetta Schiavone delega Luigi Leporiere 
 
 
Assenti giustificati: Sonia Buccione, Alessandra Galletti. 
 
Invitati dalla Presidenza: Elisabetta Sofi, Mariapaola Delaiti, Francesco Lasagni e 

Alice Sammarco 
 
 



 

09:00 Accoglienza 
09:25 Inizio lavori 
 
 
1. Restituzione Gruppi di lavoro. 
Gruppo 2 
Sui temi turismo, sicurezza, accessibilità urbana/edilizia realizzato un modello 

applicabile per qualsiasi commessa grazie al quale la segreteria con i soci coinvolti sarà in 
grado di rispondere alle richieste necessarie. 

Implementato una sorta di archivio con commesse campione (prodotto tipo). 
I canali individuati sono formazione, consulenze e studi. 
Dal questionario erogato (è ancora possibile rispondere), emerge la nascita di nuovi 

campi di interesse. 
Nella cartella Drive ci saranno i modelli realizzati pronti da usare: archivio di modelli 

pronti all’uso, allineamento sui principi, filosofia e qualità attesa. 
Si troveranno anche gli esiti dei questionari. 
È richiesto un modello da usare come base per accompagnare i preventivi con una 

sorta di presentazione CERPA. 
 
Gruppo 3 
Sintesi riportata nella cartella del gruppo in Drive. 
 
Gruppo 4 
Agenda 2030: associate le attività del CERPA con uno o più dei punti dell’Agenda. 
Anche i contenuti del sito, riscriverli attraverso gli obiettivi. 
Protocolli da attivare: 
FISH 
FAND 
INDIRE 
GLIC 
INU 
ORDINI PROFESSIONALI 
ANCI 
Se non può essere un protocollo, può essere la partecipazione ad un accordo di 

programma specifico del CERPA a cui aderire: per es. progetto “CRIBA in tutte le regioni”. 
Per es. INU finora ha portato a delle collaborazioni non onerose, si possono adesso 

proporre progetti specifici e onerosi. 
 
Gruppo 5 
Comunicazione interna. 
Strumenti: chat whatsapp con tutti i soci per interessi comuni; in Drive cartella per 

ciascun socio e un foglio per ciascun socio ad autogestione. 
Comunicazione esterna. 
Strumenti: griglia autocompilata (excel in Drive) per progetti in corso o finiti (da qui il 

compilatore del sito e social trae le info per scrivere). 
 
 
2. Diretta streaming per il 30° del CERPA. 
Preparazione della strumentazione e avvio della diretta visibile nel Canale YouTube 

del CERPA: https://www.youtube.com/live/7lJeAOHE89k?si=vORHhyz4GZuUzQC5 



 

 
 
 
12:50 Pausa pranzo 
 
 
 
L’Assemblea riprende alle ore 14:00 per eleggere i nuovi organi direttivi 

dell’Associazione. 
Si veda il verbale dell’Assemblea elettiva n. VB-AS 2024-03. 
 

 
La segretaria verbalizzatrice 

Elisabetta Sofi 

 
 

La Presidente 
Piera Nobili 

 


